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WIR SIND DIE STIMME DER KRANKENHÄUSER

Referent/in (m/w/d) für

Gesundheitspolitik
am Standort Berlin

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
Verstärkung unseres Teams für den Geschäftsbereich I-
Krankenhauspersonal/Politik, Abteilung Politik

Ihre Aufgaben
 Mitwirkung bei der Gestaltung der Krankenhaus-

versorgung der Zukunft durch die Vorbereitung und
Entwicklung grundlegender verbandspolitischer
Positionen

 Monitoring, inhaltliche Begleitung und Koordination
gesundheitspolitischer Gesetzgebungsverfahren und
Prozesse sowie die verbandsinterne Kommunikation

 Kontaktpflege zu politischen Entscheidungsträgern,
Austausch mit Mitarbeitenden von Bundesministerien
und weiteren politischen Akteuren

 Vorbereitung und Begleitung bei Terminen des
Vorstandes sowie der Abteilungsleitung

 Konzeption und Erstellung von Präsentationen für das
Präsidium und den Vorstand

 Analyse und Bewertung wissenschaftlicher Studien und
Statistiken

 Betreuung von Delegationen und Besuchergruppen

Ihre Pluspunkte
 abgeschlossenes Studium der Wirtschafts-/Politik-

wissenschaften, vorzugsweise mit Schwerpunkt 
Gesundheitswesen, oder vergleichbare Hochschul-
ausbildung (Abschluss: Äquivalent Master)

 Interesse an politischen Prozessen und Netzwerken
 fundierte Kenntnisse im Bereich Gesundheitswesen oder

aus dem Krankenhaus
 hohe konzeptionelle und analytische Fähigkeiten
 sehr gute Kommunikationskompetenz
 Teamgeist

Ihr Kontakt
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen als
PDF-Datei an: ausschreibung@dkgev.de

Für nähere Auskünfte zur Position kontaktieren Sie gerne
 Sonja Reith, Personalleiterin, Telefon (030) 39801-1050

Ihre Vorteile
 anspruchsvolle und sinnstiftende

Tätigkeit in einem Spitzenverband
des Gesundheitswesens

 eine der Position angemessene
Vergütung

 planbare und flexible Arbeitszeiten
mit der Möglichkeit zum mobilen
Arbeiten

 überdurchschnittlich viel Urlaub (30
Tage plus max. 5 Zusatztage pro Jahr)

 arbeiten im Team mit hoher Eigen-
verantwortung und vielseitigen
Gestaltungsmöglichkeiten

 zusätzliche Altersversorgung, weitere
Sozialleistungen und Gesundheits-
fürsorge (Fitnessstudio-Partner)

 Arbeitsplatz im Herzen von Berlin

Ihr Arbeitgeber
Als Dachverband der Krankenhaus-
träger mit Sitz in Berlin üben wir eine
zentrale Rolle im deutschen Gesund-
heitswesen aus und vertreten bundes-
weit sowie auf internationaler Ebene
die Interessen der deutschen Kranken-
hausträger und deren Verbände.

mailto:ausschreibung@dkgev.de

